
Offre d’apprentissage :
Gestionnaire du patrimoine immobilier (H/F)

Votre direction
Le Département des Hauts-de-Seine met en œuvre une gestion dynamique de son patrimoine 
immobilier. L’objectif principal est d’obtenir ainsi des marges de manœuvres budgétaires essentielles dans un 
cadre financier durablement contraint.
Le Pôle Logement, Patrimoine et Partenariats est en charge de l’acquisition, de la gestion et de la cession du 
patrimoine du Département.

En rejoignant le Département, vous mettrez en œuvre vos compétences et votre talent au service d’une 
collectivité territoriale solidaire et innovante.

Vos missions
L’apprenti participera à la gestion du patrimoine immobilier en étroite relation avec les membres de l’équipe. 

Vous assurez les missions suivantes : 
- Mettre en place un atlas des sites vacants du patrimoine départemental : visites d’une cinquantaine de 
bâtiments, analyse de la vétusté « bâtimentaire » et formuler des propositions pour maintenir le bâtiment en 
usage en attendant la cession dans le respect des contraintes budgétaires.

- Saisie sur AS Tech des fiches « bâtimentaires » pour mieux identifier les dimensions foncières, 
« bâtimentaires » et occupationnelles.

Profil recherché
Vous préparez un BTS Professions Immobilières. Vous possédez des connaissances de base en immobilier.
Vous maîtrisez les logiciels bureautiques Word, Excel et Powerpoint. Vous avez un esprit logique et une capacité 
d’observation et de synthèse.
Vous êtes rigoureux et curieux. Vous possédez une aisance relationnelle.

Rejoindre le Département des Hauts-de-Seine, c’est œuvrer chaque jour à offrir un cadre de vie de 
qualité à ses 1,6 million d’habitants.
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